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行业新风

我会召开第四届第四次会员代表大会
2019 年 1 月 28 日下午，我会第四届第四次会员代表大会在上海和平影都隆重召开。

会长易光志、秘书长朱建东以及 127 家会员代表出席了本次会员代表大会。

会议由易光志会长主持。

朱秘书长向大会作“2018 年度工作总结和 2019 年度工作计划”并请与会代表予以审

议。2018 年我会完成了市路政局委托的《公共停车行业运营管理及服务质量评价》项目。

这是市交通委和市路政局加强事中、事后管理的重要举措。我会集全行业的力量精心组织

共同努力圆满完成任务；为迎进博会编写《进博会停车场培训教材》并对相关停车场从业

人员进行培训；为全市道路停车场协管单位和公共停车场（库）管理人员进行培训；参与

了中国（上海）国际智慧停车展览会和上海智慧停车高峰论坛等等。对于协会今后的工作，

秘书长提出将继续与市道路运输管理局保持密切联系，始终在业务上与其保持一致，积极

配合市政府“2019 年关于创建 100 个停车资源共享利用”这一实事项目。充分发挥协会

的纽带桥梁作用，加强与长三角城市停车行业协会的联系，做实“长三角城市停车行业协

会联盟”的工作纽带，引导并拓宽上海停车行业企业的市场业务，走出上海。

会议按照《章程》规定审议了新当选副会长、常

务理事、理事单位资格的名单。上海舒泊停车场管理

有限公司、上海阡陌交通科技发展有限公司 2家单位

升为副会长；上海中房测绘有限公司、安徽马钢智能

立体停车设备有限公司上海办事处 2 家单位升为常

务理事单位；华车科技有限公司、上海灏翔安全设备

安装工程有限公司、上海奉贤停车产业发展有限公

司、上海灵运停车场管理有限公司、上海秀珀装潢有

限公司、上海创营停车场管理服务有限公司、上海长

昭实业有限公司、上海品尊酒店管理有限公司普陀分

公司、上海长风跨采投资有限公司、上海臻如企业管

理咨询有限公司、上海申尔科技贸易有限公司分公

司、广州光亚法兰克福展览有限公司 12 家单位增选

为理事单位。全体与会代表一致通过。

会上，副会长单位代表派盟交通咨询（上海）有

限公司、常务理事单位代表上海萨逸检测设备制造有

限公司、理事单位代表广州光亚法兰克福展览有限公

司分别作了发言和新技术的交流。最后易光志会长作

了总结发言。大会在热烈的掌声中圆满结束。

记者1月 11日从上海智能交通公司获

悉，该公司在 2018 年承建的上海首个高位视

频智能路侧停车管理试点项目，经过项目的

实施建设，目前已投入到智能化、精细化、

数据化的运营阶段。

据介绍，上海太原路高位视频智能路侧停

车系统是在高处架设图像监管职能硬件设

备，最大程度监控停车位，当车辆进入摄像

头所巡视范围，能精准识别车辆状态、车位

状况与车牌信息，并传入云端平台 。按照上

海市“一网通办”总门户的建设要求，停车

平台已与市级统一公共支付平台对接，打造

银联、微信、支付宝等多渠道电子支付服务

体系。车主取车离场时，系统自动推送订单

信息到管理终端，避免人工计算停车费用产

日前，针对太原路道路停车标准化试点项

目建设运营，为推动项目优化建设实施，公司

联合业主单位召开了专家咨询会，上海市交通

委、上海市发改委、上海城乡建设和交通发展

研究院、上海市公安局交警总队、上海停车协

会等专家，共同就项目展开深入讨论和交流。

大家高度评价和肯定了高位视频智能道路停车

管理试点项目的前瞻性和创新性，对上海进一

步建设智慧静态交通体系具有良好的示范意义

和参考价值。 （供稿：摘自媒体报道）

上海奉贤区交通运管所近日发布公告，依据《上海市停车场（库）管理办法》、

《关于全面规范和加强机动车停车管理的实施意见》和奉贤区《关于加强道路停车管

理提高资源利用的实施意见》，决定自 2019 年 3 月 1 日期，在奉贤区南桥城区道路停

车正式实施电子支付方式收取停车费。

本次实行电子收费的路段包括 8条商业区域道路和 20 条其他区域道路。收费标准

相同，均为白天首小时 7元，超过 1 小时候每 30 分钟 4 元，不满 30 分钟 4 元，夜间

每次 5元。区别在于白天喝夜间的时间划分，商业区域道路白天时间为 8:30——20:00，

其他区域道路白天时间为 8:30——17:30，夜间是白天意外的时间段。

（供稿：摘自媒体报道） （供稿：协会秘书处）
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各区动态企业管理

2019 年春节即将到来，回顾这一年中我们品

尊国际停车场，发扬成绩，总结经验，吸取过去

存在不足的教训，作为一个 3A 级车库，在新的一

年即将来临前，我们对车库整体范围内进行了多

方面的检查如：消防灭火器，停放车辆是否正常，

可疑人物询问等等方面。

最后，2019 年的工作要求将会更高，难度将

会更大，这就对我们的工作提出了新的更高的要求。但是我们一定会正视问题，承认

困难，但不畏困难。我们将继续遵从公司领导的安排，踏实、认真地做好自已的工作，

努力确保所管辖区域的车辆，物品及顾客平安。同时，在工作中尊重他人，善于沟通，

加强巡逻，尽职尽责，为提高我们的服务质量继续努力工作。

（供稿：品尊国际威华停车场管理有限公司）

住宅小区停车问题一直是社会治理的难题。《指引》显示，浦东居住区配建车位总量为

47.8 万个，居住区夜间停车需求总量为 74.3 万个，如按现有泊位数计算居住区夜间停车缺

口高达 26.5 万个，缺口比例 36%。即便利用上 383 处道路停车点提供的近 2.3 万个车位，

缺口比例依然很大。

为了缓解这一矛盾，区建交委就小区停车问题多次深入街镇、小区开展大调研，广泛听

取各方意见和建议。2018 年上半年，区人大常委会也牵头开展大民生调研，历时半年，完

成关于停车难问题的分析报告。区建交委多次组织召开座谈会，分别听取人大代表、政协委

员及部分房管办、物业企业、居委会、业委会负责人的意见和建议。2018 年 9 月，《浦东

新区住宅小区机动车停放精细化管理与安全工作指引》这个球意见稿进行公示。2019 年 1

月区建交委正式发布。

该《指引》有不少亮点，其中针对当前停车困难、停车乱想，明确提出了公共安全优先

原则、业主使用优先原则、资源合理利用优先原则、停车位倡导共享原则、车辆总量适度控

制原则、分类管理与差别化收费原则、信息公开透明原则，凸显了当前加强小区停车管理的

基本要求。比如在临时空闲时段，鼓励和倡导相关单位与住宅小区之间、业主与业主之间实

行错时共享停车位；根据车辆大小、一户拥有车辆多少等情况，统筹考虑实行分类管理、阶

梯差别收费；小区停车管理制度、方案、停车收费标准、共有车位使用情况、小区车位与车

辆总量、停车公共收益收支情况等应按小区管理规约约定或政策规定实行公开。

《指引》还就停车管理涉及到的众多细节问题，给出了针对性的错时，涉及车位信息告

知、缓解车位不足的错时、安全标识与设施、停放行为限制、停车等级管理与停车引导、固

定车位轮候制度、违规停放车辆的处理、收费标准、公共收益管理、矛盾调解等多方面。

其中，《指引》在缓解停车难方面提出了“四大举措”，即内部改造挖潜、加强管理挖

潜、共享停车设施、错时停放车辆。在违规停车处理方面，《指引》提出了“教管并重”—

—业主委员会、聚会位于安徽应对车主加强教育和引导；物业服务企业要立即劝阻、制止，

当场劝阻、制止无效，或者时候发现的，物业服务企业可以再车辆上张贴《车辆违规停放整

改告知单》。

区建交委表示，出台《指引》

也是一种导向，希望通过一些列错

时、建议，发挥导向作用，加强住

宅小区机动车停放精细化管理，突

出与小区管理规约衔接，规范机动

车停放秩序，保障住宅小区公共安

全和公共秩序，助推更安全、更干

净、更有序的“美丽家园”建设。

（供稿：摘自媒体报道）

小区停车位不足有哪些措施可采用？停车有什么行为受到限制？违规停放的
车辆该如何处理？这些困扰住宅小区停车管理的诸多难题都有了参考答案。日前，
浦东新区建交委正式印发《浦东新区住宅小区机动车停放精细化管理与安全工作指
引（试行）》。

近日，虹口停车公司收到了一位车

主送来的锦旗和表扬信，以示对祥德路

停车点两位协管员的感谢。

2018 年 12 月 31 日上午 10 时许，

车主孙先生在祥德路道路停车点停车，

离开时由于匆忙忘了关窗。当班协管员

邱朝晖巡逻发现此事后，无法联系到车

主，又因工作无法一直守在车旁，分身

乏术的他第一时间联系了同事刘英芝，

请求刘师傅来帮忙看车，当天虽然是刘

师傅休息，但她仍二话不说，坐车一个

多小时赶来帮忙，等到车主回来取车已

是傍晚五点了，车主得知此事非常内疚

觉得自己耽误了两位同志的正常工作和

休息，又无比感谢他们为了客户的财产

安全一直在车旁守护。因此，特意来信

感谢两位师傅敬业的工作态度和责任

心，并表示“有他们的努力和付出，车

主会更加放心的将车交给他们看守！为

他们的认真工作给予肯定和表彰！”

（供稿：上海虹口停车管理有限公司）

2019 年 1 月 21 日，公司道路停车协

管员王启亮、陈平平荣获 2018 年度黄浦

区建设工程项目工会联合会技术能手称

号。

公司管理员将荣誉证书和奖品一一

送到当班协管员王启亮和陈平平的手中，

祝贺他们能评选到技术能手称号，感谢他

们在这一年中坚守在最平凡的岗位上，甘

于奉献，兢兢业业，付出辛勤的劳动。新

年伊始，公司希望全体员工能做好各自本

职工作，更好的为广大道路停车人进行车

辆引导服务。（供稿：卢畅停车管理有限公司）


